ATE Gran Buenos Aires
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Sectores de
Trabajo

Educacion

e Auxiliares de Salud .
Escuelas «Enfermeros [OF9anismos

e Administrativos eT&CNiCOoS Provinciales
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QuUE nos mpotive a temar el
tema de la saltid de les
trabajadores




Como Intervinimos

Primera Capacitacion
Ano 2000




° o & .
. - Difusion:
Comunicados y Cartel
Que “Que el Trabajo no
nos Enferme”

el tm6a]'o distribuido en 500

escuelas que
informaba las tareas
no nos que no se debian
hacer, qué hacer en
enferme caso de AT y las
obligaciones de los
directivos.




- Capacitaciones
a los delegados
nuevos. Se
realizan 2 veces
por aho luego
de las
elecciones.




» Atencion Casos Particulares:
Se organizo y difundié un
horario de atencion de casos
que permitio el seguimiento
personalizado de los casos.

g
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Institute de Estudios Laborales y Tindicales de ATE GEA Sur

[ ]
Procedimiento a seguir en caso de linspeccion de Escudas de la ’
Secretaria de Higiene v Seguricad de Trabajo de Ministerio de Trabajo Y a O r a C I O n e

No debemos olvidar...

=  Pedir copia del 2Aca de Inspeccidn en & momento
=  Firmar 2l Acta colocando 2l texto "Sujeto a resvisian®

[ )
= En casode gue el Adda no serealice en el momento v =0lo == nos pidala
finma para dejar constancia gque el Inspedor concurrid, Mo debemos colocar

ninguna obiedon. lgualmente debem os solicitar copia de o que firmamos.

- . L]
Debemos seguirle los pasos al Inspector...
El inspecor debe rev sar todas las instalaciones, pero pusds S=r gue algunss I O C e I m l e n o e n C as O e

cuestiones No las revise, por fata de tiem po, por fata de woluntsd, o por

cualgquier otro motivig. Es por esto oue el representants del gremio debe seguir
todos sus pasos, marcandole las cosas que No esta mirando. SdemE&as es muy

.
impotante pedirle a los compafieros gue trabajan enla E saousla gque nos vayan
indicando. MNadie mas que =llos mism os conosesn todos los problemas oue
existen v oue hacen el trabajio mas difficil dia a dia. ’

teresa.

Primero lo llevamo s a mirar le que mas nos

Larte todotencoamos pressnte =l listado de problemas por los cuales hemos M

solicitado |a inspecdan. Llever endima la copia de la nota que hemos

presertado porgque alli enumeramos todos los temas mas urgentes. Pero no nS e C C | O n es

podemos dejar de aprovechsr la oporunidad de hacer revisar todas las
instalacones.

Prestar atencion en la Cocina .

- Qe las cocinas tencan &l vala de ssouwridad.

= Si hay agua potakle en la escuela, pedir el andlisis bactericldgion de los
tmnques de agua.

+ Siexisten slementos adecuados para levantar peso (por sjemplo |5
mernsaderna gque viene en cajones, ethc .

= Exstendade guantes de cdor vy delantales (ogue no deken s2r de amianto) .
=  Sise ha hecho el control de rosdores. O

enfermedades comunes
asociadas al puesto de trabaj




\Las tareas de la Comision de
Salud

Atencion de Casos
Colectivos:

Pedido de inspecciones
por condiciones
edilicias en escuelas
y hospitales

Relevamientos propios
con compaiieros de
confianza




éQue se logro?

Limitarlos en las tareas
que nos piden

Que hagan las
denuncias en caso de
Accidente de Trabajo.
Incluso hoy dejan
denuncias firmadas en
caso de que ocurra algo
en su ausencia.

Que se sientan
acompaifados por el
Sindicato frente a las
autoridades y organismos
oficiales.

Que pierdan el miedo a
pedir lo que les
corresponde o negarse a
hacer lo que no
corresponde

Que sepan cOmo moverse
en caso de Accidente de
Trabajo



Con organizacion y lucha recuperando




