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“Juguete para los nifios de la calle” Miguel Angel Rodriguez



Programa de Capacitacion Docente en Condiciones
y Medio Ambiente de Trabajo ADIUC-UNC

Ciclo de talleres

I pasado 23 dc junio dio

micio el Ciclo de Talleres

cratuitos dirigido a capaci-
wr = los docentes universitarios y
ge=mmaversitarios de la UNC, en el
murco del programa de Capacitacion
=2 _omdiciones y Medio Ambiente de
Teshaio (CYMAT), acordado entre la
giniiad sremial ADIUC y la UNC.
Bl ms=mo se enmarca dentro del
Poserama nacional convenido en
pEmesnas entre el CIN y la CONADU
& el 250 2009, v tiene como objetivo
amplementar instancias de capacita-
& ¥ prevencion en materia de salud,
seswmiad en el trabajo v, reflexion en
glssdém 2 estos temas. Los cursos
Sesmen como destinatarios a los docen-
i &=l muwel universitario de las facul-
Eaies &= k2 UNC y de las escuelas
Bismeed Belerano y Colegio Monse-
= comsemplandose la realizacion de
2 emcwemiros en las distintas
Emndiades academicas durante el
pemando ée junio hasta noviembre de
M

P cllo se ha organizado el trabajo
= asllleres coondinados por capacita-
disee=s &=l Taller de Estudios Laborales
IEL) gue es una institucion
memiincs ¥ educativa independiente,
e diesde 1990 produce conocimien-
in Smmacsdm ¥ ofros recursos
destmadis 2 clevar la capacidad y
calisiind de moervencion de los trabaja-

Salud y Seguridad en el Trabajo

dores/as y sus organizaciones en las
relaciones laborales y la negociacion
colectiva, a nivel de la empresa y la
sociedad. El TEL ha centrado su
atencion en las formas que asumio csa
ofensiva en los lugares de trabajo: las
tercerizaciones, la flexibilizacion
laboral, las nuevas estrategias
empresarias de explotacion y control
del trabajo, y las nucvas tecnologias
informatizadas.

En Argentina el TEL ha organizado
actividades con trabajadores telefo-
nicos; del subte, el ferrocarril y
colectivos; de la administracion
publica; de la salud y la Justicia;
docentes de todos los niveles;
bancarios; de las universidades; de la
alimentacion; metalurgicos; meca-
nicos; municipales; del comercio; y
de laenergia; entre otros. En Uruguay,
de los sindicatos de la bebida; del gas
y la electricidad; telefonicos; de la
carne; el papel; y la industria lactea.

Los talleres tienen como objetivo que
los participantes conozcan conceptos
basicos sobre los principales riesgos
laborales en los lugares del trabajo;
sobre la legislacion vigente en
materia de Higiene v Seguridad en la
Argentina, y reflexionar en torno a
posibles medidas preventivas para
mejorar las condiciones del ambiente
laboral. Para ello, en cada encuentro
se prevé trabajar en base a conceptos
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tedricos c¢n interaccion con los
asistentes, la realizacion de activida-
des grupales y ¢l debate de las
conclusiones con los docentes.

Desde ADIUC celebramos esta
iniciativa y somos parte activa de ella,
destacando que significa un impor-
tante logro para los docentes de la
UNC, que facilitara un mayor conoci-
miento acerca de las condiciones de
trabajo y el medio en que se desarro-
llan, generando nuevas practicas y
reflexiones en torno a la seguridad
laboral en los &mbitos universitarios.

Marilyn Alaniz
Secretaria Gremial
ADIUC

Fechas y lugares

27 encuentros en distintas unidades
académicas durante el periodo de
junio a noviembre de 2011.

Realizados en el Manuel Belgrano los
dias 23 y 30 de junio.

En Odontologia y Ciencias Exactas el
28 de julio.

En agosto: Ciencias Quimicas el 11y
en Ciencias Médicas el 25.

8 de setiembre: FAMAF — Lenguas
29 de setiembre: Ciencias Exactas —
Filosofia y Humanidades.

13 de octubre: Agronomia — Psicologia

3 de noviembre: Colegio Monserrat.

Informes e inscripcion:
en ADIUC y delegaciones
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